
  
  
  
  
AP-Personnel  

  
  
Ce projet a consisté en l’amélioration d’une application Java en y ajoutant de nouvelles 
fonctionnalités, telles que: 
• La gestion de l’administrateur en ligne de commande. 
• La gestion des dates avec leurs exceptions. 
• L’ajout de tests unitaires afin de s’assurer du bon fonctionnement des méthodes. 
• La gestion des employés (modifications, sélection). 
• La création d’une base de données liant l’application à une base de données (MCD, MLD, MPD). 
  
  
  

1) Création de la base de données du MCD au MPD :   
  

a. Le MCD :  
  

 
  
  
  

   
b. Le script de création de se MCD:  

  

  



  
  
  
  
  

2) L’applications Java :   
  
  
  

Arbre Heuristique de l’applications (lien vers une meilleur qualité :  
https://github.com/WassimElArche/Iteration2/blob/main/Maquette.pdf) :  

  
  
  

   
  
  

Le visuel du dialogue Client / Machine sur le terminal :  
  



  
  
  

a)  Tests unitaires   
  

L’ajout des Test unitaire pour la gestion des dates avec leurs exceptions:  
  

  
  
  
  
  
  
 



Ajout des test unitaires testant le changement d’administrateurs :  
  

  
  
  
Ajout des tests unitaires testant la suppression ligues et employés:   
  

 
Ajout des tests unitaires testant les getteurs et setteurs employés:   
  

 
  

  

  

  

  

  
  
  



Ajout des tests unitaires testant la création d’un employés :   
  

  
  
  

b)  Modifications ligne de commande  
  

Ajout de la possibilité de changer d’administrateur :   
  
  

  Ajout de la possibilité de sélectionner un employé avant de le modifier ou supprimer  :   
  

  
  

  
  
  
 
 
 
 
 

  
  



Ajout des dates et possibilité de la modifier :  
  

 
  

 
  
  
  
  
  
  
  
  

 
 

  
  

  
  

  
  

  
  
  



Ajout des exceptions pour les date (dans le constructeur , setteur):  
  
  

1) Création de l’exception :   
  

  
  

  

   
  

 

2)   Exception dans le constructeur   :     

  

  
3)   Exceptions dans les setteurs   :     

  

  


